PLANILHA DE HONORARIOS 2016

PLANILHA INDICATIVA PARA A COBRANCA DE HONORARIOS

PERIODO DE VIGENCIA - 2016

CLASSIFICAGAO DAS ATIVIDADES

VALOR MiNIMO

GRUPO 01 CUSTO HORA
PLANEJAMENTO, PROJECAO, PROGRAMACAO E ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA DE TOTAL (RS)
INVESTIMENTOS E FINANCIAMENTOSDE QUALQUER NATUREZA
:ﬁlé[if:t:zzqul:;!n;zi:siciz;@pIantagéo, localizacdo, dimensionamento, alocacdo de fatores, 322,44 Custo/hora
1.2 - Orcamento e estimativas, bem como fixacao de custos, precos, tarifas e quotas. 386,93 Custo/hora
1.3 - Fluxo de caixa 322,44 Custo/hora
;ét;::,ifri;igjgZsizzl?g;?stimizagéo' apuracao de lucratividade, rentabilidade, liquidez e 483 68 Custo/hora
1.5 - Organizagao 419,17 Custo/hora
GRUPO 02
ESTUDOS, ANALISES E PARECERES PERTINENTES A MACRO E MICRO-ECONOMICA.
2.1 - Planos, projetos, programas, acordos e tratados. 483,68 Custo/hora
2.2 - Contas Nacionais, produtos e renda nacional, familiar e “per capita”. 483,68 Custo/hora
2.3 - Oferta e procura, mercados produtores, revendedores e consumidores. 483,68 Custo/hora
2.4 - Politica econdmico-financeira nos setores primario, secundario e tercidrio. 483,68 Custo/hora




2.5 - Politica econémico-financeira de importagao e exportagao, balanga comercial, balanga de

" ornico-tinanceira de importacac € exporta ¢ ' ¢ 483,68 Custo/hora
pagamentos e politica cambial.
2.6 - Desenvolvimento e crescimento econdmico e social. 483,68 Custo/hora
2.7 - Conjuntura, tendéncia, variacdes sazonais ciclos e flutuacdes. 483,68 Custo/hora
2.8 - Valor e formacgao de pregos, custos e tarifas. 483,68 Custo/hora
2.9 - Produtividade, lucratividade, rentabilidade, eficiéncia marginal do capital e liquidez. 483,68 Custo/hora
2.10 - Politicas monetarias, econémico-financeira, tributaria e aduaneira, inclusive incentivos. 483,68 Custo/hora
2'.11 - 'Mercados fmance~|ros .e de ca'plta|s, investimentos, poupanc¢a, moeda e crédito, 483,68 Custo/hora
financiamentos, operacdes financeiras e orcamentos.
2.12 - Ocupacdo, emprego, politica salarial, custo de vida, mercado de trabalho e de servicos.

419,17 Custo/hora

2.13 - Formas de associa¢do econémica, politica empresarial, sistemas patrimoniais, fusdo
incorporacado, transferéncia de empresas, aberturas, emissdes, reducdes, reinversdes de capital,
capitalizagdo de recursos e distribuicdo de resultados. 483,68 Custo/hora
2.14 - Depreciacdo, amortizacdo e correcao monetaria. 483,68 Custo/hora
2.1%3.— Estratégia de vendas, canals de dlstr.lbwgao/.dlvulg,agjdo, inversdes de propaganda e “royalties”, 483 68 Custo/hora
politica de estoques e manutencao de capital de giro préprio.
2.16 - Teorias, doutrinas e correntes ideoldgicas de fundo econémico e econémico-social. 483,68 Custo/hora
GRUPO 03 (*) ATE 20 QUESITOS
PERICIAS / ASSISTENCIA TECNICA / ARBITRAMENTOS / MEDIACOES ECONOMICAS.
3.1 - Pericia econdmico-financeira, judicial. 435,30 Custo/hora
3.2 - Pericia econdmico-financeira, extra judicial. 435,30 Custo/hora




3.3 - Assisténcia técnica econémico-financeira, judicial. 257,97 Custo/hora
3.4 - Assisténcia técnica econdmico-financeira, extra judicial. 257,97 Custo/hora
3.5 - Arbitramentos técnico-econémico. 435,30 Custo/hora
3.6 - MediagGes técnico-econdmico. 322,44 Custo/hora
3.7 - OUTROS SERVICOS

3.7.1 - Consulta (unitaria, limitada em tempo 50’). 257,97 Custo/total
3.7.2 - Assessoria econdmico-financeira. 257,97 Custo/hora
3.7.3 - Emissdo de parecer técnico. 4.030,65 Custo/total
3.7.4 - Emissdo de parecer pericial. 1.612,25 Custo/total
3.7.5 - Assisténcia técnica judicial (formulacdo de quesitos). 1.612,25 Custo/total
3.7.6 - Emissao de planilhas financeiras. 257,97 Custo/hora
3.7.7 - Estudos, simulacdes. 257,97 Custo/hora
3.7.8 - Calculos economicos (embargos de execugdo com parecer técnico). 1.612,25 Custo/total
3.7.9 - Pareceres técnicos ou laudos judiciais sobre contratos do SFH. 1.612,25 Custo/total

GRUPO 04 (**)

OUTROS TRABALHOS EM QUE SE DESDOBRAM OS CONSTANTES DOS ITENS E ALINEAS ANTERIORES OU COM AS QUAIS SEJAM CONEXOS.

(*) Acima de 20 quesitos, acrescer 20% (totais do processo)

(**) Devera ser determinado entre as partes.

Atualizagdo: 07/2015

Fonte: SINDECON/PR




